Работа родительского комитета
Работа школы с родителями и родительской общественностью в настоящее время актуальна тем, что школа может оказать реальную помощь родителям в воспитании ребенка. Непременным условием стабильности семьи и нормального развития ребенка является сотрудничество родителей с педагогическим коллективом школы, в которую поступил их ребенок. 
     Главная задача школы при этом - найти такое взаимоотношение с родителями ребенка, которое поможет развивать и формировать будущую личность в правильном направлении, с минимальными психологическими затратами. 
     В школе родительская общественность представлена родительскими комитетами классов, родительским комитетом школы и Управляющим  советом. 
Родительский комитет школы состоит из представителей родителей учащихся и представляет интересы детей. 
     Основные задачи в работе родительского комитета школы - координация взаимодействия учеников, родителей и учителей; организация досуга;  профилактика правонарушений, профилактика асоциального поведения, здоровье учащихся. 
Вся деятельность родительской общественности строго документирована. В работе родительских комитетов классов используются протоколы родительских собраний и заседаний родительских комитетов классов, которые подписываются представителями родительского комитета. 
     Родительский комитет школы помимо протоколов заседаний имеет план работы на учебный год, положение о родительском комитете школы. 
В школе работают родительский комитет школы и родительские комитеты классов.  Составлены планы работы в соответствии с требованиями времени, решаются текущие вопросы.   Периодически проводятся собрания отцов  для решения конкретных вопросов, в частном порядке оказывается консультативная помощь педагога.  Явка на собрания и родительский всеобуч хорошая.  Родители и представители родительских комитетов выступают на собраниях, на всеобуче, оказывают помощь  в ремонте классных комнат, проводят рейды по селу и в сельский дом культуры в вечернее время с целью профилактики правонарушений 
В школе проводятся социологические опросы, выявляющие степень комфортности и отношения к школе участников образовательного процесса: учеников, родителей, учителей.

Опрос обнаружил качественно-устойчивое позитивное отношение всех трех групп респондентов к школе в целом и к отдельным сторонам ее деятельности в частности. Конкретное распределение некоторых ответов на вопросы оказалось следующим: на вопрос, если бы вам пришлось повторно выбрать учебное заведение (чтобы работать, учиться), пришли бы вы вновь в МОУ СОШ  с. Стемасс, в основном,  все респонденты ответили «да», лишь 1,6 % учащихся ответили: «Затрудняюсь ответить».
Родительский комитет школы - это коллегиальный исполнительный орган общешкольной родительской конференции.
В состав школьного органа родительского самоуправления входят уважаемые, добропорядочные отцы и матери, имеющие организаторские способности.

Родительский комитет школы избирается в составе 5 человек, организует свою работу на основании положения, плана работы, согласованного с администрацией школы.

Задачи родительского комитета:

1. Всемерно укреплять связь между семьями и школой в целях установления единства воспитательного влияния на детей педагогического коллектива и семьи.

2. Шире привлекать родительскую общественность к активному участию в жизни школы и организации внеклассной и внешкольной работы. Помочь школе в осуществлении всеобщего среднего образования.

3. Принять активное участие в организации широкой педагогической информации среди учителей и населения.

4. Оказать помощь в укреплении хозяйственной и учебно-материальной базы школы.

Основной формой работы школьного родительского комитета являются заседания, которые проводятся не реже одного раза в месяц.

    На заседаниях родительский актив утверждает положения общешкольных конкурсов, подводит их итоги, заслушивает отчеты родительских комитетов классов, готовит общешкольные родительские собрания и конференции.

     Для координации деятельности классных родительских комитетов общешкольный орган родительского самоуправления проводит оперативные совещания председателей родительских комитетов.

    Родительский комитет школы строит свою работу с администрацией школы на основе диалога, уважения и взаимопомощи. Представляет интересы родителей на педагогических советах.

    Родительский комитет школы имеет свою систему поощрения родителей, детей, учителей.
СПИСОК

членов родительского комитета МОУ Стемасской средней общеобразовательной школы

 в 2010 -2011 учебном году.

1. Майданова Рита Степановна
2. Харитонова Валентина Евгеньевна
3. Захаров Евгений Борисович
4. Курицына Анна Ивановна
5. Кротова Альбина Петровна
	Заседания родительского комитета
	Сроки

	Заседание 1

Распределение обязанностей между членами родительского комитета. Утверждение плана работы РК. Утверждение списков учащихся на льготное питание.

  
	Сентябрь



	Заседание 2

  Работа родительских комитетов с детьми, требующими 

   особого педагогического внимания и их родителями с 

   приглашением членов комиссии содействия семье и школе. 

   Отчет о контроле за питанием
	Октябрь

	Заседание 3

  Осуществление всеобуча. О работе с трудновоспитуемыми и неблагополучными семьями.
	Ноябрь

	Заседание 4

  Успеваемость выпускных классов. Участие родительского комитета классов в борьбе за повышение успеваемости, качества знаний и дисциплины учащихся  9-11 кл. Отчет родительских комитетов выпускных классов.
	Декабрь

	Заседание 5

    Отчет родительских комитетов 2, 5, 6, 7 классов

  
	Январь

	Заседание 6

  Работа родительских комитетов по профориентации учащихся 

  Отчет родительских комитетов 8, 9, 10, 11 классов 
	Февраль

	Заседание 7

  Введение школь
	Март

	Заседание 8

  Ремонт школы и участие в нем родителей и общественности.

  Трудоустройство выпускников.

  Об организации летнего отдыха учащихся,  

  производственной практики учащихся на участке и помощь 

  родительского комитета в ней.
	Апрель

	Заседание 9

  Организация выпускных вечеров, их подготовка и проведение.

  Подведение итогов работы общешкольного родительского 

  комитета (подготовка отчетно-выборного собрания).
	Май 


    

План

работы по осуществлению всеобщего среднего образования.

Основные задачи:

1. Возглавить работу классных  РК в борьбе за глубокие и прочные знания.

2. Не допускать отсева учащихся, добиться полного охвата учащихся всеобщим средним образованием.

	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Добиться 100% охвата учащихся всеобучем.

2. Подводить итоги успеваемости и дисциплины  по классам и принимать конкретные меры к родителям, неконтролирующим учебу детей.

3. Поддерживать связь с Советом по профилактике правонарушений среди учащихся школы. 

	В течение года

1 раз в месяц

В течение года


	Курицына А.И.

Майданова Р.С.
Захаров Е.Б.

Харитонова В.Е.
Кротова А.П.


	4. Систематически выявлять семьи учащихся, нуждающихся в материальной помощи и посильно помогать им.

5. Провести заседание РК, на котором заслушать обмен мнениями, опытом по обучению и воспитанию детей. 
	В течение года

Февраль,


	

	6. Проводить заседания РК в классах по вопросам дисциплины и успеваемости.

7. Систематически контролировать посещаемость 

8. Проводить совместные с администрацией школы   рейды – посещения приемных семей , неблагополучных семей  
	 По мере надобности
2 раза в месяц

1 раз в четверть
	


План

работы по педагогическому просвещению.


Основные задачи:

Охватить педагогическим просвещением как можно больше родителей.

	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Использовать разные формы педагогического просвещения:

а) родительский лекторий в масштабе школы
б)
2. В целях преемственности в организации педагогического всеобуча родителей совместно с администрацией школы разработать и рекомендовать классам тематику бесед.

3. Систематически контролировать посещение родителями указанных мероприятий.

4. Ходатайствовать перед администрацией с. Стемасс о принятии мер к недисциплинированным родителям.
	Сентябрь

 – Октябрь 

2008 г.

В течение года

В течение года
	Состав комиссии
Курицына А.И.

Майданова Р.С.

Захаров Е.Б.

Харитонова В.Е.
Кротова А.П.



План 

работы по общественному питанию.

Основные задачи:

Содействовать полному охвату школьников горячим питанием.

Осуществлять контроль за качеством приготовления пищи.

	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Систематически проводить рейды по проверке качества приготовления пищи, правильность раскладки.

2. Добиваться 100% охвата учащихся горячим питанием.  Агитационная работа среди учеников и родителей о здоровом питании
3. Совместная с администрацией проверка  «Организация  горячего питания в школе»
	1 раз в месяц

В течение года

Ноябрь 
	Курицына А.И.

Майданова Р.С.

Захаров Е.Б.

Харитонова В.Е.
Кротова А.П.
.


План

работы по санитарно-хозяйственной и финансовой деятельности.
Основные задачи:

Оказать помощь в хозяйственной деятельности  школы.

	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Оказать помощь школе в проведении генеральных уборок классов и прилегающих территорий.

2. Проводить рейды совместно с м/с школы по проверке санитарного состояния классных комнат, мебели, имущества.

3. Организовывать и контролировать сбор и расходование спонсорских средств школе.

4. Оказывать помощь в подготовке школы к новому учебному году
	1 раз в месяц

1 раз в месяц

В течение года.

В течение года
	Курицына А.И.

Майданова Р.С.

Захаров Е.Б.

Харитонова В.Е.
Кротова А.П.



План

работы культурно-массовой работы

Основные задачи:

Оказывать помощь школе в организации всех культурно-массовых мероприятий.

	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Совместно с заместителем директора по воспитательной работе составить график дежурства родителей на вечерах, утренниках в   школы.
	Октябрь


	Кротова А.П.


	2. Наблюдение за порядком, дисциплиной учащихся, за выполнением правил и навыков культурного поведения.

3. Организовать родителей на активное участие в культурно-массовых мероприятиях, проводимых в селе и школе.

4. Помощь школе в организации и проведении новогодних представлений, выпускных вечеров и других мероприятий.
	В течение года

В течение года

В течение года
	Захаров Е.Б.

Курицына А.И.

МАйданова Р.С.
Харитонова В.Е.

Курицына А.И.




ШКОЛА – РОДИТЕЛИ – СОЦИУМ

	№
п.п.
	Содержание
	Дата проведения
	Ответственный

	1.
	Создать сайт школы  
	ноябрь
	 Директор школы
Курицына А.И.

	2.
	Создать Совет отцов.
	апрель
	Директор школы
Захаров Е.Б.

	3.
	«Мама, папа ,я – читающая семья»
	октябрь
	Сельская библиотека

МАйданова Р.С.

	4.
	Районный конкурс 

Веселые старты
	декабрь
	Учитель физ-ры 
Курицына А.И.

ДЮСШ

	5.
	Рождественская елка
	январь
	СДК

Курицына А.И. 

	6.
	Рейды по проверке неблагополучных семей, приемных семей, детей «группы риска»
	В течение года
	Комиссия ПДН при администрации МО «Стемасское сельское поселение»

Макова Е.В.

	7.

	Родительское патрулирование.
	 В течение года
	СДК

 родит. комитет

	8.
	Поездки с учащимися в г. Ульяновск ( театр, музеи)
	Каникулы 
	Администрация школы

Родительский комитет


РЕЗУЛЬТАТЫ РАБОТЫ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА МОУ СТЕМАССКОЙ СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ.
     Родительский комитет МОУ Стемасской СОШ работает по намеченным планам. Каждую четверть проводятся совместные заседания родительского комитета и Управляющего Совета школы, на которых рассматривались следующие основные вопросы:

- Подготовка и проведение общешкольных мероприятий.

- Участие детей и родителей в общественной жизни школы.

- Организация летнего отдыха.

- Расходование внебюджетных средств.

- Укрепление материально – технической базы школы.

- Работа с неуспевающими учащимися и другие

Решением организационно-педагогических задач и хозяйственных проблем занимаются следующие комиссии родительского комитета и Управляющего Совета Школы:

1. По всеобучу 
2. По учебно-воспитательной работе 
3. По охране здоровья детей и трудовому воспитанию 

4. По культурно-массовой работе 
5. По сохранности материальной базы школы 
    Педагоги школы, родительские коллективы внесли значительный вклад в создание и совершенствование достойных условий для обучения детей и внеурочной деятельности, в создание системы защиты здоровья, обучения и воспитания детей.

     Родители принимают активное участие в обсуждении школьных проблем и вносят много конструктивных предложений: о поощрении учащихся – призеров олимпиад и конкурсов, по проведению работы со слабоуспевающими детьми и их родителями, о проведении школьных праздников, по созданию системы охраны образовательного учреждения и системы работы по сохранению и улучшению здоровья учащихся и санитарного состояния школы, по организации питания школьников. Большое внимание уделяется вопросам организации внеурочной занятости детей. Регулярно проводятся рейды – посещения  приемных и опекаемых семей, неблагополучных семей.
    Активно работают не только общешкольный родительский комитет, но и родительские комитеты отдельных классных коллективов. Совместно с педагогами они направляют все усилия на дальнейшее повышение уровня культуры учащихся, ведут систематическую с детьми, требующими повышенного педагогического внимания. Проводятся мероприятия по сохранению и укреплению здоровья учащихся, эмоционально-разгрузочного характера: вечера, праздники, соревнования, встречи, тематические классные часы, беседы, поездки, экскурсии.

             Важную роль играет материальная помощь родителей школе для создания более комфортных условий обучения и соблюдения санитарно-гигиенических норм. Мы говорим большое спасибо всем родителям и спонсорам,  принявшим участие в подготовке классных комнат к новому учебному году.

Следует отметить налаженную совместную работу родительского комитета не только со школой , но и другими организациями на селе: СДК, библиотека, администрация с\поселения.

    Родительскому комитету,  педагогическому и ученическому коллективам необходимо продолжить работу по решению следующих задач:

- Повышение уровня культуры, воспитанности и качества знаний учащихся.

- Соблюдение учащимися правил поведения в школе.

- Формирование здорового образа жизни, соблюдение режима дня.

- Обеспечение безопасности пребывания детей в образовательном учреждении.

- Организация досуга учащихся.

- Сохранение и укрепление материально-технической базы школы и др.
Председатель родительского 
комитета школы:                                           Макова Е.В.                  
